
Helfer/in- Montage Metallbranche (m/w/d)

Wir suchen einen engagierten Helfer/in - Fahrzeugbau und -instandhaltung (m/w/d) zur Verstärkung unseres

Teams in der Metallerzeugung und -bearbeitung. Wenn Sie Interesse an einer abwechslungsreichen Tätigkeit

haben und gerne im Team arbeiten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Technische Aushilfe/Montagehelfer (m/w/d) 40 h/Woche Dein Aufgabenbereich: • Du unterstützt die Monteure

bei der Verglasung und der Scheibenreparatur von Kraftfahrzeugen aller Art • Du führst Steinschlagreparaturen

selbstständig durch • Die Reinigung der Fahrzeuge und der Werkstatt gehört ebenfalls zu Deinen Aufgaben Du

bringst mit: • Du hast handwerkliches Geschick und Freude an der Arbeit mit PKW • Du bist zeitlich flexibel

einsetzbar • Du besitzt einen Führerschein der Klasse B • Deutschkenntnisse Die entsprechenden

Zeitarbeitskräfte werden in einer eintägigen Schulung vorbereitet und erlernen die Durchführung von

Steinschlagreparaturen. Des Weiteren steht, neben der Vorbereitung der Kundenfahrzeuge, auch die

Durchführung der Kontaktflächendesinfektion im Fokus der Tätigkeit. Freundlichkeit und Serviceorientierung

sollten selbstverständlich sein. Uns ist es sehr wichtig, die Zeitarbeitskraft im Notfall und bei Bedarf auch

möglichst kurzfristig an einem anderen Standort einsetzen zu können, dies erfolgt natürlich immer auch in

Absprache mit der jeweiligen Zeitarbeitskraft. Die entsprechende Bereitschaft möchten wir jedoch gerne

voraussetzen. Aus den Profilen sollten folgende Punkte hervorgehen: - Führerschein min. Klasse B -

Deutschkenntnisse min. B1 - Einsatzbeginn - Flexibilität - Wochenarbeitszeit

Ihr Vorteil:

Wir freuen uns auf Ihren Anruf:

Zögern Sie nicht und bewerben sich noch heute, per E-Mail: berlin@actuell.com oder per WhatsApp: 0151-

19535187 Berlin

Unterstützung bei der Montage von Fahrzeugkomponenten✓

Durchführung von Instandhaltungsarbeiten an Fahrzeugen✓

Mitwirkung bei der Qualitätskontrolle während des Fertigungsprozesses✓

Dokumentation von Arbeitsabläufen und Ergebnissen✓

Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur Optimierung von Prozessen✓

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld✓

Übertarifliche Bezahlung / Branchenzuschläge✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung✓

Kostenlose, qualitativ hochwertige Arbeitskleidung✓

Chance auf Übernahme durch unseren Kunden✓


