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Data Engineer (w)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehéren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Wir suchen Sie! - Als Data Engineer (m/w/d) fur ein innovatives Unternehmen in Koln.

Ihr Profil als Data Engineer (m/w/d):

v Data-Flows und Data-Analytics-Prozessen konzeptionieren, umsetzen und Gberwachen
Auf- und Ausbau der Datenarchitektur

Zurverflgungstellung der Daten fur Daten-Analytiker und - Wissenschaftlern

Daten anhand verschiedener Quellen vernetzen

Datenqualitat sicherstellen

Konzeptionierung und Implementierung von stabilen, hochskalierbaren Data Pipelines
Prasentation der Analyseergebnisse
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Ihre Qualifikation:

v Abgeschlossenes Studium im Bereich der (Wirtschafts-)Informatik oder Computertechnik
Kenntnisse in Python, Javascript und/oder SQL

Grundkenntnisse in HTML und CSS

Hervoragende Datenbank-Kenntnisse

Analytische Fahigkeit

Ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsfahigkeit
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lhr Vorteil:
Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit ber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
England, der Tschechischen Republik und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Qualifikationstibergreifende Einstiegsmoglichkeiten

Ubertarifliche Bezahlung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz
Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung
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Bei uns finden Sie personliche Entwicklungsmoglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einséatze bei
renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow
weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!



Wir sind gerne fiir Sie da:
Nutzen Sie lhre Chance und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter
der 0228 - 433250 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: actuel@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von |hnen zu horen!



