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Mitarbeiter Marktanalyse (/wq)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehéren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Sie sind auf der Suche nach neuen Herausforderungen? Dann bewerben Sie sich als Mitarbeiter Marktanalyse
(m/w/d) fir unseren Kunden in Kéln.

Ihre Aufgaben als Mitarbeiter Marktanalyse (m/w/d):

v Erfassung von Verbraucher-, Wettbewerber- und Marktdaten

Zusammenfuhren von Information in Berichten und Prasentationen

Durchfuhrung von Umfragen

Analyse und Zusammenstellung statistischer Daten mit modernen und klassischen Methoden
Online-Marktforschung nutzen und Ergebnisse in Datenbanken katalogisieren

|dentifizieren von den verschiedenen Markttrends, Preis-/Geschaftsmodelle, Vertrieb und
Geschaftsmethoden
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Ihre Qualifikation:

v Abgeschlossenes Studium in Statistik, Marketing oder vergleichbare Ausbildung

Berufserfahrung in der Analyse von Marktforschungen

Ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten

Fundierte Kenntnisse in Statistik-Paketen, Datenbanken und MS Office

Ausreichende Kenntnisse von Datenerfassungsmethoden (Umfragen, Zielgruppen, Befragungen usw.)
Grundkenntnisse in Data Warehousing, Modelling und Mining

Ausgepragte analytische und kritische Denkweise
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Ihr Vorteil:
Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit Gber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
England, der Tschechischen Republik und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis
Schneller und unkomplizierter Einstieg
Qualifikationsubergreifende Einstiegsmoglichkeiten
Ubertarifliche Bezahlung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden
Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung
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Bei uns finden Sie personliche Entwicklungsmoglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einséatze bei
renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow
weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Wir sind gerne fiir Sie da:

Nutzen Sie lhre Chance und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter
der 0228 - 433250 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: actuel@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!



