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Tischlerhelfer /)

Wir sind actuell Personal, eine 100%-ige Tochter der Hofmann Personal Gruppe. Mit Gber 40 Jahren Erfahrung in
der Personaldienstleistung bringen wir Menschen und Unternehmen erfolgreich zusammen. Bei uns stehst du im
Mittelpunkt - entdecke deine beruflichen Méglichkeiten!

Uber unseren Kunden:

Unser Kunde, ein weltweit fihrendes Unternehmen der Energietechnologie mit Hauptsitz in Munchen, ist in 90
Landern vertreten und deckt die gesamte Energielandschaft ab.

Von konventioneller bis erneuerbarer Energie, von Netztechnik und Speicherung bis hin zur Elektrifizierung
komplexer Industrieprozesse.

Fur den Bereich des Tischlerhelfer (m/w/d)
suchen wir Dich, um das Team tatkraftig zu unterstutzen.

lhre Aufgaben:

v Unterstltzung bei der Montage von Tischen, Banken und Stuhlen an festen Arbeitsplatzen

v Zusammenbau von Mabelteilen nach Vorgabe (Verschrauben, Stecken, Ausrichten)

v Bereitstellung und Sortierung von Einzelteilen und Materialien

v Durchfihrung von einfachen Holzarbeiten (z. B. Schleifen, Bohren, Nacharbeiten von Kanten)
v Bedienung einfacher Maschinen und Werkzeuge unter Anleitung

Ihre Qualifikation:

v Erste Erfahrung im handwerklichen Bereich oder in der Produktion von Vorteil (keine Ausbildung zwingend
erforderlich)

v Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

v Sorgfaltige und genaue Arbeitsweise

v Korperliche Belastbarkeit und Zuverlassigkeit

v Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit

Ihr Vorteil:

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhéltnis

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ubertarifliche Bezahlung / Branchenzuschlige

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmaoglichkeiten

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Kostenlose, qualitativ hochwertige Arbeitskleidung

Chance auf Ubernahme durch unseren Kunden
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lhr Kontakt zu actuell Personal:
Du mochtest als Tischlerhelfer (m/w/d) in Berlin durchstarten? Dann bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres
Teams! Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhéangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.



